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 المقررنمورج وصف 

 (الأكاديمي()مراجعت البرنامج العالي )مراجعت أداء مؤسساث التعليم 

 

 تحقيقها الطالب من المتوقعة التعلم ومخرجات المقرر خصائص لأهم مقتضياً  إيجازاً  هذا المقرر وصف يوفر

 وصف وبين بينها لربطا من ولابد .المتاحة التعلم فرص من القصوى الاستفادة حقق قد كان إذا عما مبرهناً 

 .البرنامج

 

 خبيؼخ الأَجبر –كهُخ انؼهىو الإطلايُخ  انًؤطظخ انتؼهًُُخ .1

 زاثؼخ/انًزحهخ انتفظُز وػهىو انمزآٌ لظى ان انمظى اندبيؼٍ / انًزكش .2

  Uoa344 أخلالُبد انًهُخ اطى / ريش انًمزر .3

  م الأولانفص – زاثؼخانًزحهخ ان –انجكبنىرَىص  انجزايح انتٍ َذخم فُهب .4

 اطبطٍ أشكبل انحضىر انًتبحخ .5

 2024-2023 انفصم / انظُخ .6

 ( ص اطجىػُب4)  )انكهٍ(ػذد انظبػبد انذراطُخ  .7

 1/11/2023 تبرَخ إػذاد هذا انىصف .8

 : أهذاف انًمزر  .9

 .تعريف الطالب 

 . ان يتعرف الطالب علي أهمية العمل ومنزلته في الاسلام 
 

  بين الاخلاق والعملان يتعرف الطالب علي التلازم . 
 . 



 في الاسلام  أن يتعرف الطالب على أخلاقيات المهنة. 
 
 

 .أن يكتسب الطالب الحس الأخلاقي 
 في الحياة العملية أن يتعرف الطالب على أخلاقيات المهنةو 

 

 يخزخبد انتؼهى وطزائك انتؼهُى وانتؼهى وانتمُُى .10

 : انًهبراد انًؼزفُخ -
 ُخ انؼًم ويكبَته فٍ الإطلاو.أٌ َتؼزف انطبنت ػهٍ أهً -

 أٌ َتفهى انطبنت أهًُخ الأخلاق وانتلاسو ثُُهب وثٍُ انؼًم. -

 أٌ َظتطُغ الانًبو ثًمىيبد أخلالُبد انًهُخ وضىاثطهب فٍ الإطلاو. -
 نًهبراد الأدائُخ: -
 أٌ َكتظت انطبنت انحض الأخلالٍ ورثطه ثبنؼًم. -

لُبد الإَدبثُخ وانظهجُخ وآابر كم يُهًب ػهً أٌ َكتظت انطبنت انمذرح ػهً انتًُُش ثٍُ الأخلا -

 انؼًم.

 أٌ َكتظت انطبنت انىػٍ ثضزورح انًًبرطخ الأخلالُخ وآازهب فٍ إَتبخُخ انؼًم وفبػهُته. -

  أٌ َكىٌ انطبنت لبدراً ػهً فهى الأفكبر وتىظُفهب. -
 طزائك انتؼهُى وانتؼهى      

 طزَمخ انًحبضزح )الإنمبء(. -
( وانذٌ َهذف إنً تدًُغ انًفبهُى انُظزَخ  port folioت انتؼهًٍُ )الاػتًبد ػهً انىاخ -

 نهًىضىع وإيكبَُخ تطجُمهب فٍ انًذرطخ .
اطتخذاو انًُبلشخ انتؼهًُُخ )انحىار انتؼهًٍُ ( وانذٌ َؼتًذ ػهً تجبدل الأفكبر نهىصىل إنً  -

 انحمبئك.
 (. seminarانحهمبد انؼهًُخ )انظًُُبر -
 ًُخ فٍ انتحضُز نًىضىع انذر ص.اطتخذاو اندًبػبد انتؼهُ -
 ( over headاطتخذاو انتمُُبد انؼهًُخ انحذَثخ)خهبس ػزض انشزائح -
 (. data showخهبس انذاتب شى )  -
 تذرَجبد يُذاَُخ ثًؼبيم ػهى انُفض. -

 طزائك انتمُُى      

 

 الاختجبراد انتحزَزَخ وانًلاحظخ  -
 انًشبركخ انفؼبنخ داخم لبػخ انذرص. -
 اختجبراد دورَه -حهمبد َمبشُه . ج -تطجُمبد تزثىَخ . ة - أ:  تُىػخالأَشطخ انً  -

 الأػًبل انفصهُخ.   -

 اختجبر َهبئٍ.  -
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 . تهُئخ خى يٍ انزغجخ فٍ انتفكُز أو تكىٍَ ػبداد ػمهُخ- -1 : انىخذاَُخ وانمًُُخ الأهذاف

 . وخهك ثُئخ تشدغ انًتؼهى ػهً انزغجخ فٍ إابرح انتفكُز وأًَبط انظهىن انًثُزح نهتفكُز- -2 

 



 ثُُخ انًمزر .11

 الساعاث الأسبوع
مخرجاث التعلم 

 المطلوبت
اسم الوحذة / المساق 

 أو الموضوع
 طريقت التعليم

طريقت 

 التقييم

انًشبر إنُهب فٍ  4 1

انًحىر انظبثك وكم 

 حظت انًحتىي

اساسية في  مفاهيم
 القياس والتقويم

-الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

مفهوم الاخلاق  = 4 2
 ومكانتها

 

-الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

جوانب الصلة بين  = 4 3
الأخلاق والعميدة 
والعبادة والنظم 

  الإسلامية

–الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

م المهنة والعمل مفهو = 4 4
 ومكانتهما

 

-الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

وسائل علاج مشكلة    = 4 5
 البطالة

-الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

شروط المهنة في  = 4 6
 الإسلام

-الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

-الإنمبء  أخلاليات المهنة = 4 7

 وانًُبلشخ

ختجبراد الا

 انتحزَزَخ

 

8 

الأخلاليات المهنية  = 4
العشرة ومشاركة 
الطلاب في بيان 
تطبيمها بحسب 

 التخصص

-الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

أخلاليات المهنة في  = 4 9
 الحضارة الإسلامية 

–الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

وسائل ترسيخ  = 4 10
 أخلاليات المهنة

-الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

المخالفات الشرعية    = 4 11
 (1في المهنة )

 عرض ـ وعلاج

-الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

المخالفات الشرعية  = 4 12
 (2في المهنة )

–الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ
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 ثالثاً: الغش

مظاهر الغش في أداء  = 4 13
 وعلاجها وظيفةال

–الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

  ةالوساطة المذموم = 4 14

-الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

علاج مشكلة الواسطة  = 4 15
  المذمومة

-الإنمبء 

 وانًُبلشخ

الاختجبراد 

 انتحزَزَخ

إفشاء أسرار العمل  = 4 16
 وما يتعلك به

-الإنمبء 

 وانًُبلشخ

لاختجبراد ا

 انتحزَزَخ



 
 

  
 انمجىل  .13

 * انًتطهجبد انظبثمخ

 20 ألم ػذد يٍ انطهجخ 

 35 أكجز ػذد يٍ انطهجخ 

 
 
 
 

 مدرسًالمادةً/ً

ًأحمدًمخلفًعبدأ.م.د.
 
 
 
 
 
 
 

 انجُُخ انتحتُخ  .12

 انمزاءاد انًطهىثخ :
 كتت انًمزر 
 اخزي  

ًأخلاقياتًالمهنةً
ًتأليفًمجموعةًمنًالمختصينًبجامعةًالملكًسعود

) وتشًم ػهً طجُم انًثبل  خيتطهجبد خبص

ورع ػًم وانذورَبد وانجزيدُبد 

 وانًىالغ الانكتزوَُخ

      - 

تشًم ػهً طجُم انخذيبد الاختًبػُخ ) و

انًثبل يحبضزاد انضُىف وانتذرَت 

 انًهٍُ وانذراطبد انًُذاَُخ ( 

         - 


